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องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
อำเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ จังหวัดบุรีรัมย์



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง อำเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ จังหวดับุรีรัมย ์ 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัต ิ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ (output) ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ในการดำ
เนินการ (outcome/result) 

1. มาตรการยกระดับการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT Recovery) 

ตรวจสอบข้อมูลเว็บไซต์ตาม
เกณฑ์ O1-O43 และปรับปรุง
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน (เช่น 
แผนการจัดซื้อจัดจ้าง) 
1.แสดงการ วิเคราะห์ผลการ 
ประเมินคุณธรรม และความ
โปร่งใส ในการดำเนินงาน ของ
หน่วยงาน ภาครัฐให้มีข้อมูล 
รายละเอียดการ วิเคราะห์และ
มีการ กำหนดแนว ทางการนำ
ผลการ วิเคราะห์ไปสู่การ 
ปฏิบัติหรือ มาตรการเพ่ือ 
ขับเคลื่อนการ ส่งเสริม
คุณธรรม และความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงาน ให้ดีขึ้นซึ่ง 
สอดคล้องตามผล การประเมิน
ฯ ให้ ครบถ้วนตาม 
องค์ประกอบ 
 

ต.ค. 68 - 
ก.ย.6๙ 

ทุกกองงาน  ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ในการ 
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘
ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนอง 
และเผยแพร่ทางเว็บไซต์องค์การ
บริหาร ส่วนตำบลหนองแวง 
https://www.saonongwang.go.
th/select_news.php?news_id=
586 
 
 
 

จัดทำแบบรายงานการจัดทำแบบ
รายงานการวิเคราะห์ผลการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.256๘ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนอง 
และเผยแพร่ทางเว็บไซต์องค์การ
บริหาร ส่วนตำบลหนองแวง 
https://www.saonongwang.g
o.th/select_news.php?news
_id=586 



2. มาตรการ No Gift Policy 
และความโปร่งใสในการใช้อำนาจ 

จัดประชุมประกาศนโยบายไม่
รับของขวัญ และให้ความรู้เรื่อง
การขัดกันระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนและส่วนรวม 

ต.ค.68-
พ.ค.69 

นายกอบต./
ปลัด อบต./
บุคคลากร
ทุกคน 

ดำเนินการประกาศองค์การส่วนตำบล
หนองแวง เรื่องนโยบายไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ 
2569 การขับเคลื่อนนโยบาย NO GIFT 
POLICY จากการปฏิบัติหน้าที่และการ
เสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การ
รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 
 
 
 
 
 
 

จัดทำประกาศองค์การส่วนตำบล
หนองแวง เร่ืองนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจำปีงบประมาณ 
2569 การขับเคล่ือนนโยบาย 
NO GIFT POLICY จากการ
ปฏิบัติหน้าที่และการเสริมสร้าง
ความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของ
รัฐ  

3. มาตรการพัฒนาประสิทธิภาพ
ช่องทางการสื่อสาร (E-Service) 

พัฒนาระบบรับคำร้อง
ออนไลน์และช่องทางการ
ร้องเรียนการทุจริตที่
สามารถติดตามสถานะได้ 

ม.ค.69-
มิ.ย69 

สำนักปลัด/
กองช่าง/
กองคลัง/
กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

นำระบบ "ประเมินความพึงพอใจทันที
หลังรับบริการ" (Real-time 
Feedback) มาใช้ผ่าน QR Code ณ จุด
บริการ เพ่ือนำข้อมูลความเห็นของ
ประชาชนมาปรับปรุงงานได้ทันท่วงที 
สอดคล้องกับคะแนน EIT ที่อยู่ในเกณฑ์
สูงอยู่แล้วให้ดียิ่งขึ้น 

จัดทำระบบ "ประเมินความพึงพอใจ
ทันทีหลังรับบริการ" (Real-time 
Feedback) มาใช้ผ่าน QR Code  
ณ จุดบริการ เพ่ือนำข้อมูลความเห็น
ของประชาชนมาปรับปรุงงานได้
ทันท่วงที สอดคล้องกับคะแนน EIT 
ที่อยู่ในเกณฑ์สูงอยู่แล้วให้ดียิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 



 

4.มาตรการประเมินความเสี่ยง
และป้องกันการทุจริต 

จัดทำแผนบริหารจัดการความ
เสี่ยงทุจริต และรายงานผลการ
ดำเนินการป้องกันการทุจริต
รายปี 

ก.พ.69-
ก.ย.69 

สำนักปลัด
อบต. 

จัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยง
ทุจริต และรายงานผลการดำเนินการ
ป้องกันการทุจริตรายปี2569 โดยทำ
การข้ึนเว็บไซต์ อบต.หนองแวง 
https://www.saonongwang.go.
th/select_news.php?news_id=
600 

ดำเนินการจัดแผนบริหารจัดการ
ความเสี่ยงทุจริต และรายงานผลการ
ดำเนินการป้องกันการทุจริตรายปี
2569 โดยทำการขึ้นเว็บไซต์ อบต.
หนองแวง 
https://www.saonongwang. 
go.th/select_news.php?new
s_id=600 เรียบร้อยแล้ว พร้อม
ทั้งรายงานผล 


