
รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

องค์การบริหารส่วนตําบลหนองแวง อําเภอบ้านใหม่ไชยพจน์ จังหวัดบุรีรัมย์

................................................................................

รายงานผลการดําเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตามท่ีได้ดําเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตําบล

หนองแวง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และได้กําหนดมาตรการ/กิจกรรมในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตําบลหนองแวง ในปีงบประมาณ

พ.ศ. 2566 โดยได้มีการดําเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตําบลหนองแวง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังต่อไปนี้

มาตรการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการเพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
วิธีการดําเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ

หรือกิจกรรม

ผลลัพธ์หรือความสําเร็จของ

การดําเนินการ

1.การป้องกันการทุจริต 1.จัดทําคู่มือแนวทางการ

ปฏิบัติฯ สําหรับเจ้าหน้าท่ี

เกี่ยวกับการประเมินความ

เสี่ยงการทุจริต

2.ประชาสัมพันธ์คู่มือหรือ

แนวทางดังกล่าวให้บุคลากร

ถือปฏิบัติ

สํานักปลัด ปีงบประมาณ พ.

ศ.2566

ดําเนินการจัดทําคู่มือสําหรับเจ้าหน้าท่ี

ฯ

1.ลดโอกาสในการเกิดทุจริต

คู่มือสามารถช่วยให้เจ่าหน้าท่ี

สามารถระ บุและประ เ มิน

ความเส่ียงเร่ืองการทุจริตได้

อย่างมีประสิทธิภาพ



2.นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกํานัลจาก

การปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)

1.องการบริหารส่วนตําบล

หนองแวง ได้ดําเนินการ

ประกาศนโยบายไม่รับ

ของขวัญหรือของกํานัลจาก

การปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift

Policy)

สํานักปลัด ตุลาคม 2565 -

กันยายน 2566

ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือ

ของกํานัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No

Gift Policy) บนเว็บไซต์หน่วยงาน

https://www.saonongwang.go.th

คณะผู้บริหาร พนักงาน

เจ้าหน้าท่ี ปฏิบัติตาม

นโยบายไม่รับของขวัญหรือ

ของกํานัลจากการปฏิบัติ

หน้าท่ี (No Gift Policy)


